OPOLSKIE

CENTRUM
KULTURY OPOLSKIE CENTRUM KULTURY
2026/2027
UMOWA O UDZIAt W ZAJECIACH OCK
SEZON KULTURALNY 2026/2027
Zatgcznik nr 1 do Regulaminu uczestnictwa w zajeciach OCK z dnia 1.09.2026 r.
Umowanr: .......cccocvvveiiiiiiiiieeeeee e

zawarta w Opolu Lubelskimw dniu ........................ooooo,

pomiedzy Opolskim Centrum Kultury w Opolu Lubelskim, ul. Lubelska 30, 24-300 Opole Lubelskie, NIP
717-12-39-817, zwanym dalej ,OCK”, reprezentowanym przez Dyrektora OCK,

a

Imie i nazwisko petnoletniego uczestnika / rodzica /
OpPIEkUNA PrawnNegO s

Adres zamieszkania

Telefon

E-mail

Imie i nazwisko dziecka (jezeli dotyczy)

Data urodzenia dziecka / uczestnika

§1
Przedmiot umowy

1. Przedmiotem umowy jest udziat uczestnika w zajeciach organizowanych przez OCK w sezonie
kulturalnym 2026/2027, nie dtuzej niz do 30.06.2027 r.

Nazwa zaje¢ 1

Nazwa zajec 2

Nazwa zajec¢ 3

Miesigczna optata

Miesieczna optata po znizce O rodzenstwo 20% O kilka form zaje¢ 20%
O Rodzina 3 plus 20%

Stawka godzinowa za zajecia indywidualne

§2

Najwazniejsze zasady

1. Opfate za zajecia nalezy uisci¢ z gory, do 15. dnia kazdego miesigca, zgodnie z ustalonym cennikiem
zaje¢ stanowigcym zatgcznik do Regulaminu.

2. W przypadku zaje¢ indywidualnych wysoko$¢ optaty jest zmienna i zalezy od liczby dni zajeciowych
przypadajgcych w danym miesigcu kalendarzowym. Optate nalezy uisci¢ z gory, do 15. dnia kazdego
miesigca.
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. W przypadku zajeé rozpoczynajgcych sie w trakcie miesigca optata zostanie naliczona proporcjonalnie do
liczby zaje¢ zaplanowanych do odbycia w danym miesigcu.

. Nieobecno$¢ uczestnika co do zasady nie zwalnia z obowigzku uiszczenia opfaty. Zasady dotyczgce
dtugotrwatej nieobecnosci okresla Regulamin.

. Uczestnik moze zrezygnowac z zaje¢ w kazdym czasie, ze skutkiem na koniec miesigca, w ktérym OCK
otrzyma pisemng rezygnacje. Rezygnacje mozna dostarczy¢ osobiscie albo przestaé skan lub czytelne
zdjecie podpisanego formularza na adres e-mail: [sekretariat@ockopolelubelskie.pl]
(mailto:sekretariat@ockopolelubelskie.pl).

. W przypadku zaje¢ odwotanych przez OCK, ktére nie zostang odrobione, optata za niezrealizowane
zajecia zostanie proporcjonalnie rozliczona po zakonczeniu danego miesigca.

. W przypadku nieterminowego uiszczenia optat OCK nalicza odsetki ustawowe za opdznienie, zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami prawa.

§3
Oswiadczenia
. Oswiadczam, ze stan zdrowia uczestnika umozliwia udziat w wybranych zajeciach oraz, ze poinformuje
osobe prowadzgcg o istotnych okolicznosciach dla bezpiecznego udziatu w zajeciach.

. Odwiadczam, ze zapoznatem/am sie z Regulaminem uczestnictwa w zajeciach OCK na sezon 2026/2027
i akceptuje jego postanowienia.

. Potwierdzam otrzymanie lub udostepnienie mi Klauzuli informacyjnej RODO dotyczgcej przetwarzania
danych uczestnika oraz rodzica/opiekuna prawnego.

. Zgoda na wizerunek jest dobrowolna i jest sktadana na odrebnym formularzu. Brak zgody nie wplywa na
mozliwos¢ uczestnictwa w zajeciach.

Uczestnik / rodzic / opiekun prawny Opolskie Centrum Kultury
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OPOLSKIE
CENTRUM
KU LTU RY KLAUZULA INFORMACYJNA RODO

DLA UCZESTNIKOW ZAJEC OCK

Zafacznik nr 2 do Regulaminu uczestnictwa w zajeciach. OCK z dnia 1.09.2026 r.
Na podstawie art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. (RODO) informujemy, ze:

1. Administratorem danych osobowych uczestnika oraz — w przypadku osoby matoletniej — jego rodzica lub opiekuna prawnego jest Opolskie Centrum
Kultury w Opolu Lubelskim, ul. Lubelska 30, 24-300 Opole Lubelskie, tel. 81 827 25 67, e-mail: sekretariat@ockopolelubelskie.pl.

2. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych — Wojciecha Podlaskiego. Kontakt z I0D: iod@ockopolelubelskie.pl.
3. Dane osobowe sg przetwarzane w celu:

— organizacji zapiséw i udziatu w zajeciach, prowadzenia list uczestnikdéw i obecnosci oraz kontaktu organizacyjnego,

— rozliczania optat, prowadzenia dokumentacji ksiggowej oraz dochodzenia lub obrony roszczen,

— realizacji obowigzkéw prawnych i zadan statutowych OCK,

— utrwalania i publikowania wizerunku — wytgcznie w zakresie objetym dobrowolng zgods.

4. Podstawg prawng przetwarzania danych jest, odpowiednio do celu: art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO — gdy przetwarzanie jest konieczne do wykonania obowigzku
prawnego, art. 6 ust. 1 lit. e RODO — gdy przetwarzanie jest konieczne do wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach
sprawowania wiadzy publicznej, a w przypadku wizerunku art. 6 ust. 1 lit. a RODO oraz art. 81 ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych — na
podstawie dobrowolnej zgody.

5. Odbiorcami danych moga by¢ pracownicy i wspotpracownicy OCK upowaznieni do ich przetwarzania, podmioty Swiadczgce na rzecz OCK ustugi na
podstawie odpowiednich umoéw, banki i podmioty obstugujace ptatnosci, podmioty lub organy uprawnione na podstawie przepiséw prawa, a w
przypadku udzielonej zgody na publikacje wizerunku — odbiorcy wskazanych kanatéw publikacii.

6. Dane beda przechowywane przez okres niezbedny do organizacji i rozliczenia zajgé oraz przez okres wynikajacy z przepiséw dotyczagcych archiwizaciji,
rachunkowosci i dochodzenia roszczen. Dane przetwarzane na podstawie zgody bedg przetwarzane do czasu wycofania zgody albo wczes$niejszego
ustania celu ich przetwarzania.

7. Osobie, ktérej dane dotyczg, przystuguja — w zakresie wynikajgcym z RODO i wtasciwej podstawy prawnej — prawa dostepu do danych, ich
sprostowania, usunigcia, ograniczenia przetwarzania oraz wniesienia sprzeciwu. W przypadku danych przetwarzanych na podstawie zgody
przystuguje prawo wycofania zgody w dowolnym momencie; wycofanie nie wptywa na zgodno$¢ z prawem przetwarzania dokonanego przed jej
wycofaniem.

8. W przypadku uznania, ze dane sg przetwarzane niezgodnie z prawem, przystuguje prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.

9. Podanie danych wymaganych do zapisu i organizacji zaje¢ jest dobrowolne, ale niezbedne do udziatu w zajeciach. Podanie danych na potrzeby
publikacji wizerunku jest dobrowolne i nie jest warunkiem uczestnictwa.

10. Dane nie beda wykorzystywane do zautomatyzowanego podejmowania decyzji, w tym profilowania.

11. Administrator sam nie planuje przekazywac¢ danych do panstw trzecich ani organizacji migdzynarodowych. Jezeli wizerunek zostanie opublikowany w
serwisach spotecznosciowych na podstawie zgody, dane moga by¢ przetwarzane przez operatoréw tych serwiséw zgodnie z ich zasadami i warunkami
Swiadczenia ustug.

Potwierdzenie zapoznania sie z klauzulg (opcjonalnie):

miejscowos¢ i data czytelny podpis

DOBROWOLNA ZGODA NA WIZERUNEK
UCZESTNIKA ZAJEC OCK

Formularz odrebny od Umowy o udziat w zajeciach
Imig i Nnazwisko uczestnika: ...............coooiiiiiiii s
Imie i nazwisko rodzica/opiekuna prawnego (jezeli dotyczy): ..............coocieiiiiiiiiieiiiee e

Wyrazam zgode na nieodptatne utrwalanie wizerunku uczestnika podczas zaje¢ i wydarzen OCK oraz jego publikacje w zaznaczonych
ponizej kanatach, w celu informowania o dziatalno$ci i promocji statutowych dziatan Opolskiego Centrum Kultury:

Zakres zgody TAK NIE
strona internetowa OCK [m] O
oficjalne profile OCK w mediach g O
spotecznosciowych (np. Facebook, Instagram)

materiaty drukowane OCK (np. plakaty, foldery, 5 5
kronika)

materiaty prasowe i telewizyjne dotyczace O O
dziatalnosci OCK

Zgoda jest dobrowolna. Brak zgody nie wptywa na mozliwos¢ udziatu w zajeciach OCK. Zgode mozna wycofa¢ w dowolnym momencie,
kontaktujac sie z OCK. Wycofanie zgody nie wplywa na zgodnos$¢ z prawem wykorzystania wizerunku dokonanego przed jej
wycofaniem. Szczegétowe informacje dotyczgce przetwarzania danych zawiera Klauzula informacyjna RODO dla uczestnikow zaje¢
OCK.

Podstawa wykorzystania wizerunku: art. 6 ust. 1 lit. a RODO oraz art. 81 ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach
pokrewnych.

miejscowos¢ i data podpis uczestnika petnoletniego / rodzica / opiekuna prawnego




